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ANO 82 « NUMERO: 14.212 NATAL, 17 DE JULHO DE 2018 - SABADO

Resolugdo n.2 180-CSDP, de 03 de agosto de 2018.

Dispée sobre o processo de remogdo pelos critérios de antiguidade e merecimento
na carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do Norte.

O CONSELHO SUPERIOR DO CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE,
no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo art. 102 da Lei Complementar Federal n2 80, de 12 de janeiro de
1994, art. 12, |, da Lei Complementar Estadual n2 251, de 07 de julho de 2003:

CONSIDERANDO o poder normativo do Conselho Superior no ambito da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande
do Norte, na forma do que preconiza o art. 12, inciso |, da Lei Complementar Estadual de n. 251/2003;
CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional de n. 80/2014 conferiu nova redag&o ao § 42, do art. 134, da Constitui¢cdo
Federal estabelecendo a aplicagdo a carreira da Defensoria Publica as disposi¢cdes expressas no art. 93 da Constituicdo
Federal, em simetria com a carreira da Magistratura;

CONSIDERANDO que o art. 93, VII, da Constituicdo Federal estabelece que a remocdo a pedido ou por permuta
atendera, no que couber, ao disposto nas alineas a, b, c e e do inciso Il, dispondo estes sobre a alternancia dos critérios
de antiguidade e merecimento para provimento das vagas;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos para afericdo do merecimento do Defensor Publico,
em obediéncia ao disposto no art. 117 da Lei Complementar Federal de n. 80/94, conferindo maior transparéncia,
impessoalidade, moralidade e objetividade ao processo de remocao a pedido;

CONSIDERANDO que o arbitramento de pontos para quantificagcdo dos critérios de merecimento torna o concurso de
remoc¢ao mais justo, imparcial e indene de duvidas quanto ao tratamento igualitario que deve ser, indistintamente,
conferido aos Defensores Publicos;

RESOLVE:

Art. 12. Aprovar e editar a presente Resolugdo para estabelecer o procedimento de remog¢do compulséria, a pedido ou

por permuta, na carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do Norte.

TiTULO | - DA REMOGAO COMPULSORIA

Art. 22. Os membros da Defensoria Publica do Estado sdo inamoviveis, salvo se apenados com a sanc¢do de remocao
compulsdria, na forma da lei.

§ 12. Aremocdo compulséria serd sempre precedida de prévio parecer do Conselho Superior da Defensoria Publica do
Estado do Rio Grande do Norte, assegurados a ampla defesa e o contraditdrio em sede de processo administrativo.

§ 22. A remocdo compulséria fundamentar-se-a por voto de 2/3 dos membros do Conselho Superior.

Art. 32. A remocdo compulsdria por interesse publico somente dar-se-a na hipétese de extingdo de ndcleo sede.
TiTULO Il - DA REMOGAO VOLUNTARIA

Art. 42. A remocado voluntaria sera feita, a pedido ou por permuta, sempre entre os membros da mesma Categoria da
carreira, salvo nas hipdteses de inexisténcia de interessados de igual Categoria ou de renuncia escrita a remocao dos

que preencherem os requisitos normativos.




Paragrafo Unico. Ndo sera removido o Defensor Publico que, injustificadamente, por ocasido da inscricdo no certame,
estiver retendo autos em seu poder além do prazo legal, ndo podendo devolvé-los a Secretaria Judiciaria sem a devida
manifestacao.

Art. 52. A remogao voluntdaria a pedido precederd novas lotagdes decorrentes de ingresso de membros na carreira de

Defensor Publico do Estado do Rio Grande do Norte.

CAPITULO I -DA REMOGCAO POR PERMUTA

Art. 62. A remogdo por permuta sera concedida mediante requerimento dos interessados dirigido ao Defensor Publico-
Geral, respeitando-se sempre a antiguidade na carreira.

§ 19. Recebido o pedido e declarada a existéncia de conveniéncia para o servico publico, o Defensor Publico-Geral
publicara edital dando ampla divulgacdo aos pedidos de permuta e submeterd a apreciacdo do pedido a decisdo do
Conselho Superior da Defensoria Publica.

§ 22. Os que se considerarem prejudicados poderdo protocolizar impugnacgado, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis,
a contar do primeiro dia subsequente ao da publicacdo do edital.

§ 32. No julgamento das impugnacdes, sera observada a ordem de antiguidade na carreira.

Art. 72. Fica sem efeito a permuta realizada:

| - no periodo de 01 (um) ano antes da vacancia por exoneracdo ou posse em outro cargo inacumulavel de qualquer
um dos permutantes;

Il - no periodo de 02 (dois) anos antes da aposentadoria voluntaria ou compulsdria de qualquer um dos permutantes.
CAPITULO Il - DA REMOGCAO A PEDIDO

SEGCAO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 82. Na remocdo a pedido, o Defensor Publico-Geral publicara edital abrindo o processo de remogdo e convocando
os interessados a realizarem uma pré-inscricdo, por meio de requerimento simplificado, oportunidade em que os
interessados ndo serdo instados a juntar documentos.

§ 12, A pré-inscricdo deve ser realizada no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente a
publicacdo do edital na imprensa oficial, devendo o interessado declarar expressamente o desejo de concorrer aos
orgdos de atuacdo ofertados no edital e/ou aqueles cuja vacancia se opere durante a Sessdo Publica.

§ 22. Em até 2 (dois) dias Uteis apds o decurso do prazo do paragrafo anterior, se seguira a divulgacdo dos nomes dos
interessados em concorrer ao certame, que dispordo do lapso de até 3 (trés) dias Uteis para promover a juntada da
documentacdo disposta no art. 11 da presente Resolucao.

§ 32. O edital que deflagrar o processo de remocao a pedido devera indicar, dentre os érgaos de atuacao vagos, quais
serdo objeto de provimento em conformidade com a conveniéncia administrativa, assim como a sequéncia em que
serdo preenchidos, de forma sucessiva.

§ 42, O preenchimento das vagas seguira uma ordem cronolégica de abertura, sendo providas inicialmente, as indicadas
no edital e, posteriormente, as que forem abertas de forma subsequente, durante a sessdo publica, em decorréncia do
provimento das vagas originariamente previstas.

§ 592. O edital indicara, ainda, o critério a ser utilizado, que se alternard necessariamente entre antiguidade e
merecimento.

Art. 92. No primeiro processo de remogao a pedido, a primeira vaga de cada Nucleo Sede sera provida por antiguidade.
Paragrafo Unico. Havendo mais de uma vaga a ser aberta concomitantemente em um mesmo Nucleo Sede e em
existindo a divisdao administrativa de Nucleo Civel, Criminal ou da Infancia e Juventude, sera realizado sorteio para
verificacdo em qual Nucleo administrativo serd iniciada a alternancia, seguindo-se, apds esse procedimento, a ordem
numérica das Defensorias.

Art. 10. S3o condicBes para concorrer a remocao a pedido:

| —figurar na primeira quinta parte da lista de antiguidade, para fins de remocao a pedido pelo critério de merecimento;

Il — ndo retencdo injustificada de autos além do prazo legal;




[l — comprovar, por certiddo da Corregedoria Geral da Defensoria Publica, ndo ter sofrido penalidade de adverténcia
ou suspensao, no periodo de um ano imediatamente anterior a ocorréncia da vaga, em caso de adverténcia, ou de dois
anos, em caso de suspensao.

§ 19. A composicdo dos quintos dar-se-4 em conformidade com a quantidade de membros que compdem cada
Categoria.

§ 29. A sistematica dos quintos da-se pela divisdo do numero de Defensores Publicos que integram a Categoria,
formando-se grupos estaticos, com exclusdo, para formacdo de cada grupo, do nimero de membros que ja integram
0s quintos anteriores.

§ 39, A quinta parte da lista de antiguidade, elaborada para fins de remocdo a pedido por merecimento de Defensor
Publico, deve sofrer arredondamento para o numero inteiro superior, caso fraciondario o resultado da aplicacdo do
percentual, de modo a assegurar a participacao de pelo menos 20% (vinte por cento) dos potenciais candidatos mais
antigos.

§ 42, Se algum integrante da quinta parte ndo manifestar interesse em concorrer, apenas os demais integrantes dela
concorrerdo, ndo sendo admissivel a recomposicdo do quinto.

§ 592 Caso ndo exista candidato inscrito que componha o quinto mais antigo da categoria, sera analisada a
documentacdo daqueles que comp&em o segundo quinto mais antigo e, assim, sucessivamente.

Art. 11. No ato da inscricdo de remocao a pedido, o candidato juntara ao requerimento:

| — obrigatoriamente, as certiddes das Secretarias Judiciarias onde exerce atribuicdo ordindria de que ndo efetuou a
retencdo de autos em seu poder além do prazo legal, ndo podendo devolvé-los ao cartdrio sem a devida manifestacao;
Il — facultativamente, para fins de apura¢do do merecimento:

a) copia dos relatdrios sintéticos referentes ao periodo dos ultimos seis meses de atuacdo efetiva, bem assim certidao
da Corregedoria Geral atestando a entrega dos relatdrios analiticos alusivos ao periodo referido;

b) 03 (trés) pecas juridicas subscritas e protocolizadas pelo Defensor resultante de sua atuacdo funcional;

c) certificados de frequéncia e, se for o caso, de aprovacdo em cursos de aperfeicoamento promovidos por entidades

privadas, instituicOes publicas e estabelecimentos de ensino superior reconhecidos pelo MEC;

d) diplomas, titulos ou certificados de conclusdo de cursos de especializagdo, mestrado e doutorado em Direito;

e) tese juridica apresentada em congresso e acolhida pela Comissdo de Selegao;

f) publicacdo, em peridédicos de circulagdo nacional ou local, de trabalhos com producdo intelectual afins com os
principios e as atribuicdes institucionais da Defensoria Publica.

g) lista enumerativa de ordem de preferéncia dos 6rgdos de atuacdo de que tenha interesse em concorrer para a
remocao, inclusive daqueles que porventura venham a surgir no decorrer da sessdo publica de remocao.

§ 12 Os cursos de aperfeicoamento de que tratam as alineas “d” e “e” do inciso Il deste artigo, deverdo compreender,
necessariamente, as seguintes atividades:

| - apresentacao de trabalho escrito sobre assunto de relevancia juridica; ou,

Il - defesa oral de trabalho aceito por banca examinadora.

§ 22. Os documentos ou titulos comprobatérios das atividades descritas nas alineas “b”, “e” e “f” do inciso II,
apresentados para remogao por merecimento, ndo serdao computados para o processo de remogao posterior, salvo se
o Defensor que o apresentou ndo for removido e concorrer no certame subsequente.

Art. 12. O interessado que deseje concorrer as vagas a serem providas pelo critério merecimento, inclusive aquelas que
possam surgir em razao das movimentacGes ocorridas no certame, deve, ainda, preencher o quadro de pontuacdo a
ser disponibilizado no edital que instrumentalizard o concurso de remoc¢ao, devendo a contagem ser submetida a
homologacdo do Conselho Superior da Defensoria Publica.

§ 12, A andlise acerca do deferimento das inscrigdes ocorrerd em data anterior a da sessdo publica.

§ 22. Na mesma sessdo de que trata o paragrafo anterior, o Conselho homologard, em momento secreto da reunido, a
pontuagdo a que se refere o caput deste artigo.

§ 392. Havendo divergéncia sobre a pontuacdo apresentada pelo candidato inscrito, cada Conselheiro indicard a

contagem atribuida, obtendo-se, ao final, a média aritmética conferida.




Art. 13. Deferidas as inscricOes e aprovadas as pontuacgées por merecimento de cada candidato, serd publicada, antes
da designacdo da sessdo publica, a relagdo com a pontuacgdo obtida.

§ 12. Do indeferimento de inscri¢do e da pontuacdo do merecimento caberd impugnacao, dirigida ao préprio Colegiado,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do 12 dia util subsequente ao da publicac¢do.

§ 292, Apresentada a impugnacdo, sera notificado o candidato diretamente interessado para, querendo, apresentar
defesa no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do 12 dia Util subsequente ao do recebimento da notificacao.

§ 32, Havendo recurso contra a decisdo de que trata o caput deste artigo, serd decidido em sessdo extraordinaria, a ser
designada no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, fazendo publicar o resultado do recurso no Diario Oficial.

§ 42, Findo o prazo de impugnacdo e avaliadas as interpostas pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado,
serd designada sessdo publica para efetivacdo da remocdo a pedido.

Art. 14. O merecimento serd apurado e aferido conforme o desempenho funcional do Defensor Publico e por critérios
objetivos de produtividade, presteza e eficiéncia no exercicio das atribui¢gdes funcionais, assim como pela frequéncia e
aproveitamento em cursos oficiais de aperfeicoamento profissional, os quais serdo pontuados gradativamente,
conforme planilha contida no anexo Unico desta resolucao, levando-se em consideracao:

| — Para avaliagdo do desempenho funcional:

a) a qualidade do trabalho;

b) a pontualidade e assiduidade;

c) a dedicagdo;

d) a urbanidade no tratamento com o publico, servidores, advogados, partes e membros do Judicidrio e do Ministério
Publico;

e) a participacdo em agdes institucionais;

f) a frequéncia e, se for o caso, de aprovagdo em cursos de aperfeicoamento, de natureza juridica, promovidos por
entidades privadas, instituicGes publicas e estabelecimentos de ensino superior reconhecidos pelo MEC;

g) a conclusdo de cursos de especializagdo, mestrado e doutorado em Direito;

h) a defesa de tese juridica apresentada em congresso e acolhida por Banca Examinadora;

i) a publica¢do de trabalhos tedricos afins com os principios e as atribui¢des institucionais da Defensoria Publica.

Il - Para analise da produtividade:

a) volume de trabalho comprovado nos relatdrios mensais enviados pelos Defensores Publicos a Corregedoria-Geral da
Defensoria Publica, bem como apurado pelas inspeg¢des e correi¢cdes ordindrias e extraordinarias por estas realizadas,
aplicando-se o principio da proporcionalidade e da razoabilidade na apreciagdo conjunta dos quantitativos dos atos
processuais e procedimentos administrativos praticados no uso das atribui¢des legais;

Il — Para exame da presteza e eficiéncia:

a) cumprimento tempestivo dos prazos processuais;

b) agilidade no atendimento aos assistidos;

c) atendimento as solicitacdes e requisicdes emanadas dos Orgdos da Administracdo Superior da Defensoria Publica;

d) capacidade de resolugdo extrajudicial dos conflitos de interesses;

e) auxilio em outro é6rgao de atuacdo da Defensoria Publica;

f) elaboragdo, remocdo e efetivacdo de projetos institucionais para qualificar e/ou tornar mais eficiente o atendimento
ao publico.

§ 19. A avaliagdo dos critérios inerentes as atividades funcionais devera abranger, no minimo, os ultimos 06 (seis) meses
de efetivo exercicio.

§ 22. No caso de afastamento ou licencas legais do Defensor Publico nesse periodo, serd considerado o tempo de
exercicio imediatamente anterior.

§ 32. Os Defensores Publicos afastados para o exercicio de cargos da Administracdo Superior da Defensoria Publica, ou
licenciados para exercicio de atividade associativa defensorial, deverdo ter a média de sua produtividade aferida no

periodo anterior as suas designacdes, deles ndo se exigindo a participacdo em a¢bes especificas de aperfeicoamento




técnico durante o periodo em que se dé a convocagdo ou afastamento e a juntada de certiddes das secretarias
judiciarias.

Art. 15. No procedimento de votac¢do, durante a sessdo publica de remocdo, havendo mais de trés candidatos inscritos
habilitados, o Conselho formara a lista triplice, pela ordem da pontuacdo obtida.

§ 19. Encabecard a lista o candidato que obtiver o maior nimero de pontos dentre os critérios estabelecidos nesta
resolucdo, figurando em segundo e terceiro lugares, respectivamente, os que obtiverem pontuacdo imediatamente
inferior.

§ 29. Ocorrendo empate, sera observado, como critério de desempate, a ordem de antiguidade na carreira.

Art. 16. E obrigatéria a remocdo a pedido do Defensor Publico que figurar por trés vezes consecutivas, ou cinco
alternadas, em lista triplice de merecimento, ressalvada a hipdtese do art. 10, incisos Il e lll, desta resolucao.

Art. 17. Na remocao a pedido, para provimento da vaga por antiguidade, havendo mais de um candidato inscrito, sera

removido o mais antigo na categoria e, ocorrendo empate, sucessivamente, o mais antigo na carreira, o mais idoso e o
melhor classificado no concurso para ingresso na Defensoria Publica. (Redacdo alterada pela Resolugdo 320/2023 CSDP,
20 de dezembro de 2023)

Art. 18. A recusa ao requerimento de remocdo por antiguidade pelo Conselho Superior sé podera ocorrer se nao se
verificar o preenchimento das condicdes previstas no art. 10, incisos Il e lll, e paradgrafos, devendo ser devidamente
motivada a decisdo do colegiado.

SEGAO Il - DA SESSAO PUBLICA DE REMOCAO A PEDIDO

Art. 19. A remocgdo a pedido pelos critérios de antiguidade e/ou merecimento, inclusive das vagas que possam surgir
em razdo das movimentagdes ocorridas no certame, serd realizada em sessdo publica do Conselho Superior, por meio
de votagdo aberta, nominal e fundamentada dos Conselheiros.

§ 19. Na data da sessdo publica, todos os Defensores Publicos inscritos no concurso de remocao serdo dispensados de
suas atividades para participar do referido processo.

§ 22, Sera admitida a representacdo dos Defensores Publicos inscritos por procurador, desde que haja apresentacdo do
instrumento procuratdrio publico ou particular, com poderes especificos para escolha, modificacdo, desisténcia ou
renuncia, até a abertura da sessdo publica.

§ 32. Também serd permitida a apresentacao, desde que no ato da inscricdao definitiva, de lista enumerativa de ordem
de preferéncia relativa aos 6rgdos de atuagdo para os quais o candidato inscrito deseje concorrer, caso se tornem vagos
no decorrer da sessao.

§ 42. A apresentacdo da lista de que trata o § 32 dispensa a presenca ou representacao do Defensor Publico inscrito no
certame.

§ 52, A data, hordrio e local de realizacdo da sessdo publica deverdo ser divulgados no Didrio Oficial do Estado com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis.

Art. 20. Para cada vaga aberta, inclusive aquelas que possam surgir em razdo das movimentagdes ocorridas no certame,
observadas as eventuais listas enumerativas de que trata o art. 19, § 32, da presente Resolucao, serd realizada consulta
verbal aos Defensores Publicos inscritos, presentes ou representados na sessdo publica, acerca da intencdo de
concorrer para o 6rgao de atuacdo disponibilizado, obedecidos os critérios de antiguidade ou merecimento, conforme
0 caso.

§ 19. A relacdo dos inscritos que manifestaram intencdo de concorrer para cada vaga aberta serd cotejada com a lista
de antiguidade dos Defensores Publicos e a pontuacao do merecimento obtida, conforme o critério alternado para a
movimentagao.

§ 22, Definida a escolha da vaga, o Conselho Superior imediatamente homologara a op¢do do candidato.




§ 32. Apds as decisOes proferidas no decorrer da sessdo publica relativamente a cada vaga de remocgao, inclusive das
decorrentes das movimentag¢Ges havidas no certame, ndo se admitird desisténcia por parte dos Defensores Publicos
removidos.

§ 42, Os interessados terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis para impugnacédo do resultado final da remocgéo, a contar do
primeiro dia util subsequente a publicacdo da ata da sessao publica.

TiTULO 1Nl - DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Esgotados os prazos de recurso e/ou decididos os eventualmente interpostos, os Defensores Publicos
removidos entrardo em exercicio no respectivo drgdo de atuacdo no 52 (quinto) dia util subsequente a publica¢do dos
respectivos atos de remocdo no Didrio Oficial do Estado, o que serd comprovado mediante certiddo expedida pela
Coordenacdo de Nucleo Sede da Defensoria Publica do Estado a qual o 6rgdo de atuagdo esta vinculado.

§ 19. Até que entre em exercicio, o Defensor Publico permanecera atuando na Defensoria de origem e devera
apresentar a Corregedoria declaracdo atestando a inexisténcia de autos processuais pendentes de vista até a data
imediatamente anterior a entrada em exercicio no érgao de atuacdo para o qual foi removido, e de que nao deixou
pecas processuais pendentes de protocolizagido fora do prazo.

§ 22, Em sendo descumpridas as obrigacdes elencadas no caput e § 12, o fato sera notificado a Corregedoria Geral para
fins de apuragdo da falta funcional e providéncias cabiveis.

Art. 22. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado.

Art. 23. Esta Resolucdo entra em vigor no dia 20 de agosto de 2018, revogando-se a Resolugdo n. 137/2016 do CSDP.

ANEXO UNICO
(ALTERADO PELO ANEXO UNICO DA RESOLUCAO 200/2019 - CSDP, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO EM 05
DE SETEMBRO DE 2019)

Planilha de pontuagao para aferigdo do merecimento na carreira de Defensor Publico do Estado do Rio Grande do Norte

Critério Pontuacdo obtida

DESEMPENHO FUNCIONAL

Qualidade do Trabalho 10

Pontualidade e assiduidade.

A ndo atribuicdo da pontuacdo maxima sé ocorrera se
tiver sido aplicada ao concorrente a san¢ao administrativa,
através de procedimento regular e contraditorio.

02

Dedicagdo.

A ndo atribuicdo da pontuacdo mdaxima sé se dara se, tiver
sido aplicada ao concorrente asan¢a administrativa através
de procedimento regular e contraditério.

02

Urbanidade no tratamento com o publico, servidores,
advogados, partes e membros doJudiciario e do Ministério
Publico:

A ndo atribuicdo da pontuacdo maxima séocorrerd se 02
ndo tiver sido aplicado ao concorrente sancao
administrativa, através de procedimento legitimo, por
faltas de tal natureza.




Participacdo em agdes oficiais da Defensoria Publica, ou
gue tenha a instituicdo como parceira.

Assim compreendidas: Defensoria na Comunidade, Multirdo
(ex: Mutirdo de Execug¢do  Penal, Mutirdo de
Consumidor);

Defensoria sem Fronteiras; Projeto “Mulher Viver com
Dignidade”; Projeto “Minha saude, meus direitos”; Projeto
“Defensoras Populares”; Projeto “Defensoria na Escola”;
Projeto “Papo com Defensor”; e outros.

Observacdo: a pontuacdo serd contabilizada para cada
edicao do projeto, independente da participacdao em mais
de um dia.

De 01 a 05 participagdes = 02 pontos;

De 06 a 10 participagdes = 04 pontos;

Mais de 10 participa¢des = 06 pontos.

06

Frequéncia e, se for o caso, de aprovacdo em cursos de
aperfeicoamento, de natureza juridica, promovidos por
entidades privadas, instituicoes Publicas e
estabelecimentos de ensino superior reconhecidos pelo
MEC.

03

Certificado, devidamente registrado e reconhecido pelo
MEC, de conclusdo de especializagdo com carga horaria
minima de 360 horas (monografia aprovada) em qualquer
area do Direito. Também serd aceita declaracdo de
conclusdo de especializacdo, desde que acompanhado do
histdrico escolar do curso em qualquer area do Direito.

01 curso realizado = 06 pontos;

02 ou mais cursos realizados = 08 pontos

08

Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC,
de mestrado em qualquer area do Direito. Também serd
aceito certificado/declaracdo acompanhado do histérico do
curso em qualquer area do Direito.

08

Diploma, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC,
de doutorado em qualquer area do Direito. Também sera
aceito certificado/declaracdo acompanhado do histérico do
curso em qualquer drea do Direito.

12

Defesa de tese juridica apresentada em congresso e
acolhida por Banca Examinadora.

03




Artigo de autoria individual, no ambito da ciéncia juridica,
constante de publicacdo especializada com ISSN.
Excetuado artigo em jornais.

01 publicacdo = 01 ponto;

02 publicag¢des = 02 pontos;

03 ou mais publicacGes = 03 pontos.

03

Livro juridico, publicado com ISBN, de autoria exclusiva do
candidato, excetuando-se compilacdo de leis, teses e
dissertacbes de especializagdo, mestrado ou doutorado
registradas como livro.

04

PRODUTIVIDADE

Volume de trabalho comprovado nos relatérios mensais
enviados pelos Defensores Publicos a Corregedoria-Geral
da Defensoria Publica, bem como apurado pelas inspecdes
e correicdes ordindrias e extraordindrias por estas
realizadas, aplicando-se o principio da proporcionalidade e
da razoabilidade na apreciacdo conjunta dos quantitativos
dos atos processuais e procedimentos administrativos
praticados no uso das atribuicdes legais.

Serd atribuida a pontuagdo mdxima a quem entregar o
relatorio a Corregedoria Geral, dentro do prazo
determinado, havendo um decréscimo de 02 (dois) pontos
por cada relatdrio apresentado intempestivamente ou ndo
apresentado.

12

PRESTEZA E EFICIENCIA

Cumprimento tempestivo dos prazos processuais: Somente
se justifica a ndo atribuicdo da pontuacdo maxima caso
tenha sido aplicado ao concorrente san¢do administrativa,
através de procedimento legitimo, por faltas de tal
natureza.

02

Agilidade no atendimento aos assistidos: Somente se
justificaria a ndo atribuicdo da pontuagdo maxima, caso
tenha sido aplicada ao concorrente san¢do administrativa,
através de procedimento legitimo, por faltas de tal
natureza.

02




Atendimento as solicitacdes e requisicdes emanadas dos
Orgdos da Administragdo Superior da Defensoria Publica:

A exemplo: participagdo em Audiéncia Publica
representando a instituicdo; Designacdo para atuar em
Comissdes (Ex: Teste Seletivo, Comissdo de sindicancia,
Comissdo para aprovagao de estagio probatério); Atuagdo

extraordinaria em processos oriundos de comarcas onde 04
ndo ha Defensoria Publica instalada;
01 cumprimento = 02 pontos;
02 cumprimentos = 04 pontos;
Atuacao Extrajudicial:
Assim compreendidas: palestras; participacdo em conselho
de direitos constituidos por érgdos governamentais e
sociedade civil com, no minimo, uma participacao;
inspecdes; vistorias; promover audiéncia publica;
entrevistas em contexto de atuacdes diversas; formalizar
termos de ajustamentos de condutas, se ndo for referente
a atuacdo ordinaria; expedi¢cdo de recomendacdes, se ndao
for referente a atuacdo ordinaria; 04
01 ato =01 ponto;
02 atos = 02 pontos;
03 atos = 03 pontos;
04 atos ou mais = 04 pontos;
Auxilio em outro 6rgdo de atuacdo da Defensoria
Publica;
A exemplo: participacdo de Defensor Publico, mediante
designacdao do Defensor Publico Geral, para atuar em
processo/procedimento que ndo configure atuagdo
ordindria ou decorrente de substituicdo ou, ainda, do
exercicio de coordenacdo de nucleo, observando-se as
seguintes proporgdes:
03 auxilios = 01 ponto;
04

06 auxilios = 02 pontos;
09 auxilios = 03 pontos;
12 auxilios ou mais = 04 pontos;

Observacao: a participacdo de Defensor Publico designado
para atuar perante o Tribunal do Juri, em situacdo que nao
configure atuacdo ordindria ou decorrente de substituicao,
serd contabilizada na propor¢cdao de 01 ponto para cada
auxilio.




Elaboracdo, promocdo e efetivacdo de projetos
institucionais para qualificar e/ou tornar mais eficiente o
atendimento ao publico:
01 procedimento = 02 pontos; 05
02 procedimentos = 04 pontos;
03 ou mais procedimentos = 05 pontos
EXERCICIO DE MAGISTERIO JURIDICO SUPERIOR

Exercicio de magistério juridico superior, por semestre,
nos limites tracados pela Resolu¢do n? 26/2011-CSDP:

01 semestre = 01 ponto

04

02 semestres = 02 pontos

03 semestres = 03 pontos

04 ou mais semestres = 04 pontos

PONTUAGAO FINAL 100

Sala de Reuni&es do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Norte, em Natal/RN, aos trés
dias do més de agosto de 2018.

Marcus Vinicius Soares Alves
Presidente do Conselho Superior

Clistenes Mikael de Lima Gadelha
Membro nato

Erika Karina Patricio de Souza
Membro nato

Anna Karina Freitas de Oliveira
Membro Eleito

Claudia Carvalho Queiroz
Membro eleito

José Wilde Matoso Freire Junior
Membro eleito

Rodrigo Gomes da Costa Lira
Membro Eleito




